® REC ATELIER Ne4 COMPETENCES '~ NUTRITION

BIEN ACCOMPAGNER POUR
MIEUX CONSEILLER -

ET DEVELOPPER SON ‘-§ =
ACTIVITE A <
D’ACCOMPAGNEMENT

5 3‘ ECOLE NUTRITION
o SPORT & SANTE



a1po|3







anbijabuy




* . AGENDA

12H45 e Le Briefing

*13H00 « Outils & Cas pratique

13H40 e Le Débrief en 3 minutes
e les devoirs du week-end avec votre groupe

13H45 e La Séquence Waouw



Dr Y. Rougier
Créateur des formations 5.3
Médecin spécialiste
Passionné de neurosciences
Préparateurs d’'athletes de
haut niveau

Claire Doray
Diététicienne Pleine-Santé
Spécialisée dans
I'alimentation IG bas &
Tabacologie
Autrice

Fabrice Boutain
Fondateur de I'Ecole 5.3
Entrepreneur
Athlete de haut niveau
Passionnée de Nutrition,
Sport et Santé



Notre parcours Nutrition Pleine-Santé (2021-2024)
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Mon Agenda

Afficher/masquer tout
‘ MuUtriticn I _| NeuroNutrition & G. Stress | [ MicroNutrition & Phyto Parcours Entreprenaur | O GymWaouw & Bonus 5.3

7 Ateliers en présence du Dr Yann Rougier I BTS Diététique Accompagnement 5.3 Connaissance de soi | [ Reseaux des aléves 5.3

' Cette semaine

DIMANCHE

TTh30 - R0 RYE - 14h4% T2hdE - 13hag

W TD Débutant ; ETD BTS Didtétique o Nutrition Ateler
Qw'ast ce gquun Béto- Compétances
Testeur 7 (Bases - A S i

Débutant - Sans & TD Accompogrner

mtn_mﬁgmﬂ sa5 Bata-Testeurs

(Avoncé - 3 bato-
1Bh30 - 1BKE testeurs -

D Mutrition Atelier Accompagner)
Qestions Reponses
avec D Yann
Rougier 7

IBR30 - 13RI

W Nutrition Atelier

Questions Reponsas
3




LES MARDIS COMPETENCES @/

L

Toutes les semaines a 18h30:

ATELIER Q&R AVEC DR. YANN ROUGIER
o mardi 02/04 en Phyto et micro-nutrition
o mardi 09/04 en neuro-nutrition
o mardi16/04 en nutrition

Chaque Dernier Mardi du mois
JOURNEE SPECIALE AVEC DR. YANN ROUGIER

o 12h45 : Conférence

o 18h30 Atelier accompagner
en toute légitimité en Nutrition Pleine-Santeé :
avec Dr Yann Rougier et Claire Doray

RDV MARDI 30/04 A 18H30

5 3‘ ECOLE NUTRITION
o SPORT & SANTE



Se nourrit

NUTRITION

Ressent des

émotions ud/protege

GESTION DES 5 FACTEURS
EMGT'GNS w B MW i W LW D’ETDK

Pense Respire

RESPIRATION

RELAXATION




PEDAGOGIE

SONDAGE

QUELLE FORMATION ALLEZ-VOUS SUIVRE
APRES LA FORMATION NUTRITION ?

Neuro-Nutrition et Gestion du Stress
Parcours Entrepreneur du Bien-Etre
Phytothérapie et Micro-Nutrition



PEDAGOGIE

QUE VOUS MANQUE-T-IL POUR
ACCELERER VOTRE ACTIVITE ?

Réponse dans le tchat



PEDAGOGIE 5.3 : CREER DU SENS
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Faites de votre
passion un
nouveau

métier
= | Ecole 5.3 Nutrition, Sport & Santé

: d B NOS QCCOMPagNons WS passionnds de Hutrition, Sport
'&:' & Sanki & déwolopper leur ontreprise du bien-dtre.

5 3‘ ECOLE NUTRITION
o SPORT & SANTE



FABRICE BOUTAIN

FABRICE BOUTAIN, ENTREPRENEUR SPECIALISE
DANS LA NUTRITION PLEINE SANTE ET ANCIEN SPORTIF DE HAUT NIVEAU.

7\ ?,

3 QUESTIONS :
3 SOURCES DE POURQUOI,

REVENUS COMMENT & QUOI

<>

GROUPE DE VISUALISATION.
3A5 DES OBJECTIFS A

PERSONNES 3 ANS, 3 MOIS,
3 SEMAINES,

3 ACTIONS
PRIORITAIRES
PAR JOUR




LE PARCOURS ENTREPRENEUR DU BIEN-ETRE 5.3

«) Définis ton offre
@ Crée ton entreprise

\ ) Développe ton activité

5 3‘ ECOLE NUTRITION
o SPORT & SANTE



PEDAGOGIE

SONDAGE

AVEZ-VOUS COMMENCE VOTRE PARCOURS
ENTREPRENEUR DU BIEN-ETRE ?

Oui
Non
Non : je souhaite des informations
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CAS PRATIQUE
MADAME GIRLBOSS

EQUILIBRE CRITERES DE ANALYSE TECHNIQUE ACCOMPAGNEMENT TRANSFORMATION
ALIMENTAIRE QUALITE EN NUTRITION REUSSIE




A PROPOS

quq me Gil‘l bOSS 1 En couple - Mere de 3 enfants
35 ANS

PATHOLOGIES

iy

Pas de pathologie
Pas d’antécédents familiaux

ANAMNESE
3 1,68 m / 70 kg
OBJECTIF

Reprendre son alimentation en main

Apprendre a faire des repas équilibrés et rapides

NIVEAU D’ACTIVITE PHYSIQUE
Actif

Natation 1h 2 fois/semaine



DECOUVERTE
ACTIVE

ANALYSE
TECHNIQUE

ANALYSE
NUTRITIONNELLE

SOLUTION
NUTRITIONNELLE

SOLUTION
PLEINE SANTE

LES 5 ETAPES DE LA
PRISE EN CHARGE



LES 5 ETAPES DE LA PRISE EN CHARGE

Sondage :

Quelles questions posez-vous a votre cliente
lors de la premiere étape de la prise en charge ?
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RENCONTRE HUMAINE = découverte active

RELATION DE CONFIANCE - ECOUTE - RESPECT

Objectif : découvrir qui est la personne que vous
allez accompagner et sa problématique.

Contexte de vie

Organisation pour les repas

Relation a la nourriture

Histoire de poids

Activité physique : type, fréquence
Antécédents médicaux et traitements en cours

ANALYSE TECHNIQUE

RECUEIL DE DONNEES

Objectif : recueillir les données indispensables pour
proposer un accompagnement 100% personnaliseé.

Poids, Gge, taille, sexe et NAP

Calculs de I''MC et du poids santé

Evaluation morphologie (autotest)

Mensurations (tour de taille, hanches, bras, cuisses)
Calcul du métabolisme de base et métabolisme total

Définition du poids idéal




LES 5 ETAPES DE LA PRISE EN CHARGE

Sondage :

Quelles sont les données d noter dans le carnet alimentaire ?




ANALYSE NUTRITIONNELLE

ENCOURAGER - APPROCHE POSITIVE

Objectif : analyser le comportement, les préférences
et les habitudes alimentaires ainsi que les émotions

et les sensations autour des repas.

Nombre de repas par jour

Grignotages et éventuelles collations

Analyse de I équilibre alimentaire

Place occupée par les aliments-plaisir

Hydratation et chrono hydratation

Sensations de satieté et rassasiement

Sensation de faim et @motions ressenties durant le repas




LES 5 ETAPES DE LA PRISE EN CHARGE

Sondage :

Mme Girlboss vous indigue qu’elle a faim apres sa séance de
natation mais gu’elle n‘'ose pas manger entre les repas.

Qu’est-ce que vous lui conseillez comme Solutions Nutritionnelles ?

A vos réponses dans le Tchat




SOLUTIONS NUTRITIONNELLES

ACCOMPAGNEMENT 100% PERSONNALISE - ETAPE PAR ETAPE

Objectif : proposer un rééquilibrage alimentaire
personnalisé étape par étape.

* Attention @ ne pas donner tous les outils !
* Fixer 2 ou 3 objectifs pour la prochaine consultation




LES 5 ETAPES DE LA PRISE EN CHARGE

Sondage:

Comment développer le bien-&tre et la qualité de vie de votre
cliente qui souhaite se sentir en meilleure vitalite ?



SOLUTIONS PLEINE SANTE

ELEMENT DIFFERENCIANT DU CONSEILLER EN NUTRITION

Objectif : développer le bien-étre et la qualité de vie.

* Inscrire lobjectif de votre client dans une dimension de
Pleine-santé

* § upguyar sur Iaa 5 facteurs du vivant : la nutrition ne
représente qu’l/5éme de I'équilibre de vie

* Aborder la question du sommeil, du stress et de lactivité

physique

NUTRITION &
PERFORMANCE

DETOX &
Ggrﬁg%gﬁgs 5 FACTEURS MOUVEMENT
DU VIVANT

RELAXATION &

RESPIRATION
VISUALISATION



LES 5 ETAPES DE LA PRISE EN CHARGE

Sondage

Si au cours de votre accompaghement,
Mme Girlboss fait des analyses médicales qui revelent que son
cholestérol est trop éleveé.

Comment allez-vous continuer votre accompagnement ?

A vos réeponses dans le Tchat



Votre complémentarité avec une Dietéticienne

(=

Conseiller
Pleine sante

Cursus : formation courte = attestation de
compétences en nutrition reconnu par un
organisme dEtat

Accompagnement dans le domaine du bien
portant exclusivement.

Travail en équipe pluridisciplinaire si(pﬂl:holt:tgie
(mnlndie . en collaboration avec un e)
diétécien(ne) ou médecin par exemple.

Expert du digital et des partenariats avec les
professionnels de la santé et du bien-étre.

-y Accompagne et conseille ses clients dans la limite de ses compétences.

Cursus : DUT ou BTS (minimum 2 ans)
= Diplome d Etat

Reconnu en tant que professionnel de santé.

Accompagnement dans le domaine du bien
portant et du pathologique (maladies).

A un numeéro Adeli qui lui permet d'étre
remboursé(e) par la plupart des mutuelles et
parfois par la Sécurité sociale.

-y ACCOmMpagne et conseille ses patients dans la limite de ses compétences.




 ECOLE NUTRITION
| SPORT & SANTE

Les 20 outils
d’accompagnement



LES OUTILS DE L'EQUILIBRE ALIMENTAIRE

Sondage:

Combien doutils allez-vous donner a votre client pour ce
premier rendez-vous ?



LES OUTILS DE L'EQUILIBRE ALIMENTAIRE

Matiéres grasses ajoutées

Produits laitiers et ' - :
A 2 N\ VVPOLAV (Viande, Volaille,
diemotives vegetdles "\, Poisson, Oeuf, Legumineuses,
— ¢ A Alternative Végétale

enrichies en c

Féculents
. HMNES<&_ . légume/ ‘
LEGUMES & FRUITS ~ PRODUITS LAITIERS :
1/2 ASSIETTE \ _ 1/4 ASSIETTE E:Lrl. gL g.g:ions gl

30 min de
marche rapide
(ou équivalent)
par jour

FECULENTS (dont pain)
1/4 ASSIETTE

1 verre par repas



LES OUTILS DE L'EQUILIBRE ALIMENTAIRE

 Acides-Bases

e Index Glycémiques
e Chrono-hydratation
e Carnet alimentaire
 Pese personne

e Mensurations

e Suivi du poids : IMC
e Activité physique




ACCOMPAGNEMENT SUR 3 MOIS DE Mme Girlboss

S e

Un accompagnement sur 3 mois

~ suivipes | [
OBJECTIFS MOTIVATION

1 s F ™ ¢
fofiquo || sorrermeil, otc

SUIVI SUIVI SUIVI
NUTRITION DES REPAS DES COURSES

© suvis um ACTIVITE SUWI
FACTEURS FH"fSIQLIE Dl_l SOMMEIL
DLI VIVANT ———
SUIVI DES
DE LA GESTION
DU STRESS EMOTIONS




ACCOMPAGNEMENT SUR 3 MOIS DE Mme Girlboss

3 outils de 'accompagnement et du coaching 24/24

-MESiﬂg-ErnF instantanée — Visioconférence —— —— Réseaux Sociaux -
9 o Q QQw © O I

Notre Uh}EEtlf est de faire vivre @ notre client une
expérience d'acc r||ptit:1r'|r~rr1wr|t'lﬂﬂ'% humaine avec un
suivi ultra F}EI'EGFIHUHEE a 3 niveaux.

L Disponibilité Conversations variées: Le groupe de motivation
24h [24 PHOTO / VIDEO [ AUDIO (3 personnes)




REVISIONS EN GROUPE MODULES 4 ET 5

SEUL : ON APPREND MAIS ON
RETIENT MOINS
ENSEMBLE : ON CREE DU SENS
AUTOUR
DE SON PROJET ET DES
COMPETENCES






