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Vos Rendez-vous & Outils

‘ Vos Ateliers de groupe ‘ Vos Ateliers compétences groupe | Vos Outils
LUNDI - 12h45/13h15 e 345 ateliers “Projets & e« Plateforme de formation
- uwmm“ motivation” et Eﬂmp-ﬁtanf:ﬂs MW'I

(suivant votre offre)

MARDI - 12h45/13H45 ¢ Delta book

Bloc 4 - Phyto et Micronut avec nos Coachs Motivation

et Experts Compétences du e Groupe WhatsApp

MARDI - 18h30/19H15 bloc 4 Phyto et Naturo Entraide & Quoi de neuf

» Atelier Réussite 5F
Bloc 4 - Phyto et Micronut
Questions/réponses des éléves

VENDREDI - 12h30/13h et 13h/13h30
e Exercices 100% pratique
micronutrition



LES 5 BLOCS DU PARCOURS
NUTRITION PLEINE-SANTE .

MICRONUTRITION ’ “'l
\

NEURONUTRITION

Gestion du stress Phytothérapie

o & Préparation o & Compléments e
Mentale Alimentaires
C
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Nutrition e Parcours Entrepreneurs o Equil_lh re de Vie
& Dietétique du Bien-Etre & Bien-Etre au Travail

ECOLE NUTRITION

SPORT & SANTE



Les 3 missions du Conseiller Pleine Santé 5.3

ACCOMPAGNER
VERS UNE TRANSFORMATION

FIXER ET SUIVRE LES OBJECTIFS #Cing3

GUIDER VERS
LA PLEINE SANTE

AVEC LES 5 FACTEURS DU VIVANT

FAIRE VIVRE UNE
EXPERIENCE UNIQUE

AVEC SUIVI ULTRA PERSONNALISE 24H24
ET DES PARTENAIRES PLURIDISCIPLINAIRES



#1 Acquérir les connaissances générales de micro-nutrition pour améliorer I'équilibre
alimentaire et I'lhygiene de vie d'un individu

#2 Maitriser les techniques naturelles de prévention de santé pour améliorer I'état
général

#3 Savoir conseiller des compléments alimentaires selon les besoins et les modes
de vie individuels

#4 Evaluer les besoins spécifiques d’un client sur le plan de la nutrition, de la
gestion du stress, de I'activité physique, de la phytothérapie, des compléments
alimentaires et de la detox.

#5 Accompagner un client avec un programme personnalisé complet pour
augmenter son bien-étre et savoir référer a un professionnel en cas de probleme

de sante. ECOLE NUTRITION
SPORT & SANTE



Dr Y. Rougier
Créateur des formations 5.3
Médecin spécialiste
Passionné de neurosciences
Préparateurs d’'athletes de
haut niveau

Marie Borrel
Journaliste
Conférenciere
Autrice de plusieurs livres

&e
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Fabrice Boutain
Fondateur de |'Ecole 5.3
Entrepreneur
Athléte de haut niveau
Passionnée de Nutrition,
Sport et Santé
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. AGENDA

12H45 e Le Briefing

*13H00 o Compeétences & Outils

13H40 e Le Débrief en 3 minutes



CAS PRATIQUE
MADAME PLAYA

Elle est en burn out depuis 3 mois.

Elle a obtenu une rupture conventionnelle avec son
employeur car elle avait des problemes au niveau
relationnel avec ses collegues et son employeur.

En parallele, son médecin traitant lui a diagnostiqué

un syndrome du colon irritable.
Depuis elle a adopté un régime végétarien.

Elle vient vous voir car ¢a ne va pas fort dans tous
les domaines et souhaiterait avoir votre avis
concernant son hygiene de vie globale.




SONDAGE

Entrer en pleine présence

- SONDAGE 1 P
QUELLE EST LA 1ERE ETAPE POUR MENER D Lui demander d’emblée pourquoi elle est
A BIEN SON ENTRETIEN ? Lo venue vous Vvoir

L'accueillir avec un grand sourire force

o



SONDAGE

SONDAGE 1
Réponse: A

Réponse B : peut créer un sentiment de pression ou d'inconfort (consq : perte du lien de confiance)

Réponse C : cela peut étre percu comme non authentique ou superficiel.
Accueillant oui, mais non dans I'exagération.



ACCUEIL EN PLEINE PRESENCE

Comportement Se présenter

Préparation en amont




SONDAGE

SONDAGE 2
QUELLES INFORMATIONS DOIS-JE
RECOLTER LORS DE LA 1ERE ETAPE DE
L’ENTRETIEN ?

B

Environnement familial

Allergies

Pathologies et traitements

Sa profession et son salaire

Traumatismes

Objectifs et motivations

Informations non verbales



SONDAGE

SONDAGE 2
Réponses:A,B,C,F, G
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Réponse D : aborder des sujets tels que la situation financiére, les revenus sans avoir établi une relation de
confiance peut paraitre abrupt et irrespectueux.
\ Ceux he sont pas des données d récolter /

Réponse E : Demander des informations sensibles dés le début, comme les traumatismes de la personne
peut mettre mal a I'aise. Il est essentiel de laisser la personne s’‘ouvrir naturellement lorsqu’elle se sent
préte.



SONDAGE

Sa facon de s'asseoir

SONDAGE 3
QUELLES INFORMATIONS
NON-VERBALES PUIS-JE OBSERVER ?

L———ﬂ Sa poignée de main

< Son apparence générale



SONDAGE

SONDAGE 3
Réponses:ABetC

Vétements




Se nourrit

NUTRITION

Ressent des

émotions ud/protege

GESTION DES 5 FACTEURS
EMOTIONS r_ ol ;_,j_._.x__. DETOX

Pense Respire

RESPIRATION

RELAXATION




SONDAGE

SONDAGE 4
QUELS CONSEILS PRIORITAIRES
POUVONS-NOUS DONNER A MME
PLAYA?

W



RAPPEL DU CAS PRATIQUE
MADAME PLAYA

Elle est en burn out depuis 3 mois.

Elle a obtenu une rupture conventionnelle avec son
employeur car elle avait des problemes au niveau
relationnel avec ses collegues et son employeur.

En parallele, son médecin traitant lui a diagnostiqué

un syndrome du colon irritable.
Depuis elle a adopté un régime végétarien.

Elle vient vous voir car ¢a ne va pas fort dans tous
les domaines et souhaiterait avoir votre avis
concernant son hygiene de vie globale.




SONDAGE

De travailler sur la gestion du stress

SONDAGE 4
QUELS CONSEILS PRIORITAIRES
POUVONS-NOUS DONNER A MME
PLAYA?

l De pratiquer une activité physique adaptée
— e e— e De prendre du magnésium

De prendre des tisanes apaisantes



SONDAGE

SONDAGE 4
Réponses:AetC

A

_ Réponses B et D : On travaille en priorité sur les 5 facteurs du vivant. Les conseils en plantes et
AN compléments alimentaires viendront soutenir vos conseils de base.



SONDAGE

- SONDAGE 5
COMMENT TRAVAILLER SUR LA GESTION
' DU STRESS AVEC MME PLAYA ?

I-g

Proposition dans le chat



SUIVIET ACCOMPAGNEMENT DES CLIENTS

o Les fiches techniques
o Feuillets en conseils d'utilisation

e Rediriger vers un médecin ou professionnel de |la
santé

e Contres indications et intolérances possibles
o Suivi sur minimum 3 Mois

o Personnalisation

Bien préciser que vos conseils se substituent pas a un avis et traitement médical




Devenez Ambassadeur
Actinutrition - un
partenaire 5.3

1. Acheter nos produits a prix
reduit

2. Deévelopper une activite
commerciale

3. Aucuninvestissementde

départ ni d'inventaire requis

= nutritic

Contactez: raphaelle@actinutrition.fr
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*13H00 o Compeétences & Outils

13H40 e Le Débrief en 3 minutes



